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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Самоуправление старшеклассников Учреждения «Образовательного комплекса 
«Rainbow» (далее – ОК) в своей работе руководствуется принципами демократии, 
добровольности, равноправия и законности и действует в соответствии с 
законодательством Кыргызской Республики, решениями и приказами ОК, настоящим 
Положением. 
Избирать и быть избранным в состав Совета старшеклассников (далее - СОвет и 
участвовать в его деятельности имеют право все учащиеся ОК. 
 
1.4.  Совет старшеклассников взаимодействует с администрацией и структурными 
подразделениями ОК «Rainbow» на правах общественной организации. 
 
1.5. Решения Совета распространяются на всех учащихся ОК. 

 
 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  
 

2.2.  Задачами  самоуправления являются: 
– привлечение учащихся к решению всех вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов; 
– разработка предложений по повышению качества образовательного процесса 

с учетом научных интересов ; 
–  защита и представление прав и интересов учащихся ОК; 
– содействие в решении образовательных, социально-бытовых и прочих 

вопросов, затрагивающих интересы ОК; 
–   содействие органам управления  в решении образовательных и научных 

задач, в организации досуга и быта учащихся ОК, в пропаганде здорового образа жизни; 
–  содействие структурным подразделениям ОК в проводимых ими 

мероприятиях в рамках образовательного процесса; 
–    проведение работы, направленной на повышение сознательности учащихся 

и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к 
имущественному комплексу, патриотическое отношение к духу и традициям ОК; 

–    информирование учащихся о деятельности ОК; 
–    содействие реализации общественно значимых молодежных инициатив. 

 
2.3. Деятельность Совета может быть направлена и на решение других задач, 
определяемых с учетом специфики ОК. 
 
 2.4. Целью учащихся ОК является создание условий: 

–    для оптимизации процесса образования учащихся ОК; 
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–  для всестороннего развития личности учащихся, обладающей физическим и 
нравственно-психологическим здоровьем; 

–   для обеспечения реализации прав учащихся на участие в управлении 
образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности  молодежи. 
 
3. СТРУКТУРА 

 
3.1 Структура  совета старшеклассников состоит из: 

- Председатель 
- Заместитель 
- Секретарь 

 Совет  старшеклассников имеет секторы такие как: 
- Учебный сектор– старост 
- Сектор по связям с общественностью 
- Спортивный сектор 
- Сектор «Пресс-центр» 
- Сектор по профориентации 
- Культурно-массовый сектор 
- Сектор по внутреннему распорядку ОК 
- Волонтерский клуб «Милосердие»; 

 
3.2 Советом руководит «Председатель», который назначается голосованием на общем 
собрании Совета. 
Председатель имеет заместителя, который назначается Председателем 
Председатель и его заместитель подотчетен Заместителю директора по учебной части и 
Директору ОК и организуют исполнение их решений. 
Председатель Совета старшеклассников ОК: 

- координирует работу Совета и всех его секторов; 
-  назначает дату и время проведения собраний и совещаний; 
- принимает активное участие в разработке идей и принятия решений, касающихся 
общественной жизни учащихся; 
- имеет тесную взаимосвязь с администрацией ОК.  

 
3.3 Органы управления Совета формируются на выборной основе. Выборы органов 
управления  Совета проводятся ежегодно. 
 
3.4 Срок полномочий органов управления Совета - до момента формирования нового 
состава органов управления. 
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3.5 Органы управленияСовета формируются с учетом многоуровневой структуры 
учебного заведения: 
 
3.6 Решения на Студенческом Совете принимаются открытым голосованием простым 
большинством голосов, если иное не установлено Собранием. 
 

Организационная структура Совета старшеклассников 

3.7 Работа секторов осуществляется в форме заседаний, которые проводятся по мере 
необходимости, но не реже одного раза в месяц. 
 
3.8 Направления работы секторов 
Сектор по профориентации оказывает помощь Педагогическому   коллективу в 
проведении Дней открытых дверей, проводит рекламные акции в ОК. 
Учебный сектор: 

- содействует совершенствованию учебно-образовательного процесса, 
успеваемости и учебной дисциплины, созданию необходимых условий для 
рационального использования учебного времени; 
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- организует и содействует участию учащихся в научно-практических 
мероприятиях: конференциях, круглых столах, конкурсах, семинарах, систематизирует 
информацию по научным публикациям; 

- предоставляет учащимся информацию о возможностях дополнительного 
образования. 
Культурно-массовый сектор: 

- участвует в организации досуга учащихся; 
- участвует в организации и проведении выставок, фестивалей, конкурсов,  и т.д.; 
- предоставляет информацию и организует посещение музеев, театров, 

выставок, дискотек, экскурсий и т. п.; 
- содействует участию учеников в культурных программах; 
- организует поддержку творческих коллективов и клубов по интересам. 

Пресс-центр: 
- обеспечивает своевременное информирование учащимся и администрации ОК 

о деятельности  самоуправления; 
- формирует информационный фонд; 
- обеспечивает своевременное распространение информации о молодежных 

акциях, проектах, программах, конкурсах, фестивалях и других мероприятиях на 
информационных стендах; 

- организует обмен информацией с различными СМИ, ОК и другими учебными 
заведениями 

- выполняет иные информационные функции. 
Спортивный сектор: 

- участвует в организации и проведении физкультурно-массовых, спортивных 
мероприятий; 

- участвует в организации секций и спортивных клубов по интересам; 
- предоставляет информацию о внеколледжных чемпионатах; 
- организует туристические походы. 

Лекторская группа: 
- проводит беседы и круглые столы в ОК, посвященные различным 

мероприятиям; 
- проводит беседы в учебных заведениях города о ЗОЖ и профилактике 

различных заболеваний; 
- участвует в профориентационной работе, выступая на «Днях Открытых 

Дверей» в ОК и в качестве агитационных бригад в  общеобразовательных учебных 
заведениях города; 

- принимает участие в  научных конференциях и тематических мероприятиях 
ОК. 
Волонтерский клуб «Милосердие»: 

- обеспечивает помощь ветеранам и инвалидам – проект «Патриот»; 
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- проводит акции для детей сирот и инвалидов – проект «Чужих детей не    
бывает»; 

- участвует в пропаганде здорового образа жизни; 
- принимает участие в охране и реставрации памятников духовного и      

культурного наследия; 
- выполняет информационное сопровождение и обеспечение                                 

волонтёрских мероприятий. 
Совет - является одной из форм ученического самоуправления, это совет, объединяющий 
старост классов, активно взаимодействующий с администрацией ОК,  Советом, 
являющийся связующим звеном между студенчеством и администрацией ОК. 

Направление деятельности Старостата: 
- информирует учеников о решениях, мероприятиях, проводимых в ОК; 
-контролирует и содействует реализации решений и распоряжений 

администрации ОК и  Совета; 
- организует и контролирует учебный процесс и дисциплину в классах через 

персональный учет посещаемости учащихся всех видов учебных занятий; 
- представляет завучу ОК ежемесячные ведомости о неявке или опоздании 

учеников в соответствии с формой отчетности; 
- организует учащихся классов для участия в общешкольных мероприятиях; 
- вызывает на ежемесячные заседания старостата учащихся, не соблюдающих 

Единые требования к учащимся. 
    
4. ФУНКЦИИ СОВЕТА  

 
4.1  Совет осуществляет следующие функции: 

- утверждение плана развития  Самоуправления на год; 
- утверждение стратегических проектов  Самоуправления; 
- утверждение отчетов по проведенным мероприятиям. 

 
4.2 Порядок проведения заседаний Совета : 

- заседания Совета колледжа проводятся регулярно, но не реже, чем 2 раза 
в месяц; 

- заседания Совета  являются открытыми; 
- заседание считается состоявшимся, если на нем присутствовало более 

половины из числа членов Совета. 
 
4.3 Для обеспечения деятельности органов Совета самоуправления ОК «Rainbow» 
предоставляет, исходя из финансовых и материальных возможностей, необходимые 
помещения, средства связи, оргтехнику и другие необходимые материалы, и 
оборудование. 
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4.4 Совет успешно взаимодействует с администрацией колледжа, педагогическим 
советом в решении задач учебно-воспитательного процесса. Так, учебный сектор 
оказывает помощь в контроле за посещаемостью и успеваемостью учеников, в 
выявлении учеников, имеющих академические задолженности и пропуски занятий без 
уважительных причин, контролируют сроки ликвидации задолженностей, оказывают 
посильную помощь слабоуспевающим учеников в преодолении пробелов в знаниях и 
освоении учебных программ. 
 
4.5 Совет проводит работу по выявлению талантливых учеников, изучает их склонности 
и способности в целях привлечения к участию в спортивных соревнованиях и 
общеколледжных мероприятиях. Большое место в работе Совета занимает пропаганда 
здорового образа жизни, толерантного поведения, организация разумного и полезного 
досуга учеников школы. 
 
4.6 Совет организует благотворительные акции социальной направленности, которые 
получают широкую поддержку у учеников колледжа. Ежегодно ученики ОК «Rainbow» 
выезжают с подарками и концертной программой в «Дом ребенка» и «дома-интернаты 
для престарелых и инвалидов», принимают участие в городских и республиканских 
благотворительных мероприятиях. 
 
4.7 Студенческий Совет обеспечивает реализацию воспитательной функции колледжа, 
организацию вне учебной работы с учениками, участие учащихся в управлении школой 
на основе взаимодействия с администрацией ОК «Rainbow» по всем уровням структуры 
управления. 
 
4.8 Совет не является юридическим лицом. Совет использует материальные, финансовые 
и иные ресурсы ОК «Rainbow»  в установленном порядке. 
 
5. ПРАВА СОВЕТА 

 
Совет имеет право: 
5.1 способствовать развитию интеллектуально-творческих способностей у учеников 
путем проведения различных конкурсных проектов; 
 
5.2 участвовать в формировании и обучении, а также переподготовке студенческого 
актива; 
 
5.3 участвовать в проектах по благоустройству образовательного учреждения; 
 
5.4 участвовать в решении социально-правовых проблем студенческой молодежи; 
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5.5 участвовать в формировании традиций образовательного учреждения; 
 
5.6 содействовать в реализации инициатив учеников; 
 
5.7 участвовать в управлении учебным заведением; 
 
5.8 участвовать в разработке и совершенствовании нормативных актов, затрагивающих 
интересы учеников ОК «Rainbow»; 
 
5.9 участвовать в оценке качества образовательного процесса, готовить и вносить 
предложения в органы управления OK «Rainbow» по его оптимизации с учетом научных 
и профессиональных интересов ученичества; 
 
5.10 участвовать в решении социально-бытовых и финансовых вопросов, затрагивающих 
интересы учащихся, в том числе распределении средств стипендиального фонда, 
дотаций и средств, выделяемых на культурно-массовые и спортивно-оздоровительные 
мероприятия, отдых и лечение; 
 
5.11 участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями учениками 
учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка; 
 
5.12 участвовать в разработке и реализации системы поощрений учеников за достижения 
в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих 
активное участие в деятельности студенческого совета и общественной жизни OK 
«Rainbow»; 
 
5.13 рассматривать и участвовать в разбирательстве заявлений и жалоб учеников школы; 
 
5.14 запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления OK 
«Rainbow» необходимую для деятельности Совета информацию; 
 
5.15 пользоваться в установленном порядке информацией, имеющейся в распоряжении 
органов управления OK «Rainbow»; 
 
5.16 обжаловать в установленном порядке в вышестоящих органах приказы и 
распоряжения, затрагивающие интересы учащихся; 
 
5.17 в случаях нарушения и ограничения прав и свобод учеников, а также прав Совета 
вносить предложения в органы управления OK «Rainbow» о принятии мер по 
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восстановлению нарушенных прав и применению мер дисциплинарного воздействия к 
виновным лицам; 
 
5.18 определять и использовать законные формы протеста для защиты прав и свобод 
учеников, а также прав Cовета; 
 
5.19 принимать непосредственное участие в планировании, подготовке, проведении и 
анализе внеучебных мероприятий школы; 

 
6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И СВЯЗИ С ДРУГИМИ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

 
Cовет взаимодействует со структурными подразделениями OK «Rainbow», сторонними 
организациями и учреждениями в рамках различных форм по вопросам деятельности 
Совета, если это необходимо для решения задач и функций, возложенных на Совет.  

 
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 
Совет ежегодно отчитывается о проделанной работе в полном объеме перед 
соответствующими собраниями учеников и администрацией.  
 
7.1. Каждый член студенческого совета, Председатель и старостат секторов несёт 
персональную ответственность за невыполнение возложенных на него обязанностей.  
 
7.2. За неудовлетворительную работу каждый член Совета, Председатель и староста 
может быть досрочно переизбран по инициативе 2/3 от общего числа членов совета, 
требованию администрации факультета, по решению председателя студенческого совета 
факультета. 
 
Приложение 1 Лист согласования Положения о Совете (обязательное) 
 
СОГЛАСОВАНО: 
Должность ФИО Дата  Подпись  
Директор  
колледжа 

Болотов К.А.   

    
    

 
РАЗРАБОТАНО: 
Ответственный за 
разработку: 
Начальник отдела 

Болотова М.К.   
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Приложение 2 Лист ознакомления с Положением о Совете 
(обязательное) 
№ ФИО Должность  Дата   Подпись  
1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     

 
 


